
香港

中環花園道3號花旗銀行大廈9樓

香港特區政府衞生福利及食物局

康復專員

馬羅道韞女士
馬女士：

《2005香港康復計劃方案》檢討

香港復康聯會/香港社會服務聯會就上述檢討，於年初向局方提出規劃架構，以制訂特區政府對各個復康政策議題範疇的具體發展策略。聯會感謝局方對規劃架構，與及建議的政策和措施表示認同及考慮採納。

跟進局方的邀請，聯會以此規劃架構，進一步為其他復康議題，包括學前殘疾兒童服務、殘疾人士住宿服務和日間照顧及社區支援服務，擬備了意見書。現隨函附上，供局方及檢討工作小組參考。

如有任何垂詢，請致電2864 2931與本人聯絡。

復康總主任

（已簽署）

袁志海謹啟

二ＯＯ六年四月六日

附件

副本致：
2005香港康復計劃方案檢討工作小組主席黎蕙明女士
康復諮詢委員會主席郭鍵勳博士

2005香港康復計劃方案檢討工作小組各委員

香港社會服務聯會行政總裁方敏生女士

香港復康聯會管理委員會各委員

香港復康聯會 / 香港社會服務聯會

殘疾人士住宿服務

	環境剖析
	策略性發展方向
	短、中、長期指標
	建議的具體措施
	監察機制

	· 隨著整體人口老化，殘疾人士對住宿服務的需求將持續增加；

· 由於社會環境的變化及工作壓力的增加，精神病患者人數會不斷上升。
	· 為殘疾人士住宿服務作長遠規劃，持續發展不同支援程度及類別的住宿服務，以滿足殘疾人士的需要﹔
· 鼓勵殘疾人士於社區生活，確保住宿服務與社區支援服務雙線並行發展，互相配合。

	短期指標：

· 調撥資源發展住宿服務，保持新宿位數目穩定增長；

· 加強各政府部門及醫管局之間的協調，以發展不同類型殘疾人士院舍服務﹔
· 確立住宿服務原居安老策略﹔
· 改善私營院舍的服務質素，以作為殘疾人士及家長的另類選擇。
	· 檢視現時住宿服務的輪候情況，制定紓緩過長輪候時間的策略，以訂出未來數年各類院舍新增住宿名額的計劃﹔

· 物色政府屬下鄰近市區的空置物業，興建殘疾人士院舍，並加大力度推動和發展多元化的自負盈虧宿舍﹔
· 為居於殘疾院舍的年長舍友訂定原居安老措施，以提供足夠的配套支援和服務﹔
· 成立有業界和家長代表參與的委員會，制定監管機制和措施，加強對私院例行及突擊的巡查，以提升其服務水平；
· 持續為住宿服務的同工提供所需的在職培訓，發展人力資源，提升服務質素。
	· 定期檢討殘疾人士住宿服務評估機制﹔
· 有關政府部門定期與業界、服務使用者及照顧者會面，以了解他們對住宿服務的意見﹔
· 公佈住宿服務輪候時間和人數。


	
	
	中期指標：

· 提供適切的服務，協助殘疾人士能夠更獨立於社區生活﹔
· 立法規管殘疾人士院舍。

	· 為不同自理能力的殘疾人士，發展多元化的住宿服務及具彈性的住宿模式﹔
· 跟進檢討輕度智障人士的住宿需要；

· 設立跨部門協調機制，以協助殘疾人士融入社區生活，例如公屋體恤安置政策的執行；

· 全面執行對殘疾人士院舍的監管條例，確保私營院舍達致合理的服務水平。
	

	
	
	長期指標：

· 確保城市規劃的各個階段對殘疾人士康復設施包括住宿需要，有適當的考慮和關注。
	· 在城市規劃的過程中，加入興建殘疾人士院舍服務的計劃，並積極回應殘疾人士融入社區的需要；
· 全面推動鄰里教育，建設和諧共融社區。
	


註：短期意指相關政府部門或法定團體於一、兩年內達致的指標﹔中期為三至五年內達致的指標﹔ 長期為五年以上達致的指標。

香港復康聯會 / 香港社會服務聯會

日間照顧及社區支援服務 

	環境剖析
	策略性發展方向
	短、中、長期指標
	建議的具體措施
	監察機制

	近年，政府開始著重和發展為殘疾人士而設的社區支援服務。而現時社區支援服務的水平，不論從數量及多元性來看，仍有改進的空間。


	· 持續發展日間照顧及社區支援服務，尤其加強以人為本的服務項目、給照顧者的支援、社區互助網絡和多專業支援等，以協助殘疾人士全面融入社群；

· 推動「官、商、民」三方協作，創意地發掘和利用社會資源為殘疾人士提供支援和服務。
	短期指標：

· 強化現有的日間照顧及社區支援服務，以有效回應殘疾人士的需要；

· 加強為居於社區的嚴重殘疾人士提供適切的支援服務。


	· 進一步發展及規劃殘疾人士的多元化社區支援服務，包括對輕度智障人士的獨立生活訓練及精神康復者的社會適應培訓；

· 持續發展嚴重殘疾人士的日間康復服務及家居護理服務，協助他們在適當的支援下安心於社區生活；

· 檢視主流福利項目如綜合家居照顧服務，與殘疾人士社區支援服務之間的配合及協調，確保有關服務能滿足殘疾人士的需要；

· 加強現行對照顧者的支援及殘疾人士/家屬資源中心的服務；

· 推行宣傳教育工作，使社區人士及殘疾人士照顧者、家長、不同專業人士如社工或教師等，對各類社區支援服務有所了解，以便能適時尋求協助；

· 增強為日間照顧及社區支援服務的同工提供所需的在職培訓，發展人力資源，確保服務質素。
	有關政府部門定期與持份者包括殘疾人士、家長、自助組織及復康團體舉行會議，了解他們對社區支援服務的意見和訴求。

	
	
	中期指標：

· 制訂社區支援服務日後的發展策略；

· 深化社區精神健康教育；

· 發展為照顧者提供的支援系統。
	· 因應殘疾人士及照顧者的需要進行規劃，確保社區支援服務在質、量與及多元化各方面，均可持續發展；

· 著力促進地區層面不同界別/團體間的協作，如加強社署協調委員會的功能，以有效運用地區資源及因應地區特色，推展社區精神健康的敎育工作；

· 進一步強化對殘疾人士照顧者提供的支援，以妥善紓緩他們的負擔，例如為有需要人士發放照顧者津貼。
	

	
	
	長期指標：

· 全面關顧殘疾人士不同階段的發展需要。
	· 進行研究探討，以發展多元適切的殘疾人士社區支援服務模式。
	


註：短期意指相關政府部門或法定團體於一、兩年內達致的指標﹔中期為三至五年內達致的指標﹔ 長期為五年以上達致的指標。
香港復康聯會 / 香港社會服務聯會

學前殘疾兒童服務

	環境剖析
	策略性發展方向
	短、中、長期指標
	建議的具體措施
	監察機制

	市民對嬰兒出現發展遲緩的警覺性普遍有所提升，更多有特殊需要的兒童能盡早發現。


	· 維持現有的政策目標，為學前殘疾兒童提供全面的學前服務；

· 盡早介入提供適切的服務，有助減低學前殘疾兒童發展受阻的程度，與及協助其家人應付他們的特別需要。


	短期指標：

· 就各類學前服務的提供、輪候和使用情況，訂出改善措施，充分利用資源，為學前殘疾兒童提供適切的服務；

· 改善學前殘疾兒童服務與其入讀主流小學間的協調。

	· 檢視現時學前殘疾兒童服務的輪候隊伍，減少重覆申請同一類服務的個案，與及引進覆檢機制，鼓勵被專業評估為不再需要特殊幼兒中心服務的兒童提早離開服務，在轉往主流服務時容許有過渡期，讓兒童可選擇轉介以接受早期教育訓練中心的服務；

· 設定合理的輪候時間如六個月，並調撥資源以訂出未來數年新增名額，尤其早期教育訓練中心和偏遠地區特殊幼兒中心服務的計劃；

· 因應不同地區的服務需求，採用具彈性的混合運作模式，如設立特殊幼兒中心暨早期教育訓練中心或其他學前殘疾兒童服務；

· 加強專職醫療服務的專業人士與小學的協作機制，在家長同意下，將兒童離開學前服務前的評估報告發送至有關小學，確保校方能作適切跟進；

· 繼續為特殊幼兒工作員及有關學前殘疾兒童服務的同工提供在職培訓，尤其加強其對新的殘疾類別如特殊學習障礙和專注力失調 / 過度活躍症的認識及技巧，以確保服務質素。
	· 有關政府部門定期與業界及家長團體舉行會議，了解他們對學前殘疾兒童服務的意見﹔
· 設立監察機制，確保學前殘疾兒童入讀主流小學時有適切的跟進及照顧，並讓家長充分參與其中。



	
	
	中期指標：

· 增加對特殊學習障礙和專注力失調 / 過度活躍症兒童的服務支援。
	· 研發適用本地的評估工具，令學前殘疾兒童服務易於識辨特殊學習障礙和專注力失調 / 過度活躍症的兒童，並設計特別課程，協助他們含接升讀小學；

· 加強社區支援服務如家長資源中心、兒童健樂會等，以便對有特殊學習障礙和專注力失調 / 過度活躍症兒童的家長提供適切支援。
	

	
	
	長期指標：

· 提高學前殘疾兒童入讀普通學校和參與日常活動的機會。
	· 持續進行公眾教育，使家長、教師、同學等認識不同特殊需要兒童的情況，讓他們得以融入校園和社會生活。


	


註：短期意指相關政府部門或法定團體於一、兩年內達致的指標﹔中期為三至五年內達致的指標﹔ 長期為五年以上達致的指標。
JOINT COUNCIL


FOR THE PHYSICALLY AND MENTALLY DISABLED


HONG KONG





IN PARTNERSHIP WITH THE HONG KONG COUNCIL OF SOCIAL SERVICE


NATIONAL MEMBER ORGANIZATION OF REHABILITATION INTERNATIONAL





Tel.: 852-2864-2931


Fax: 852-2864-2962


E-mail: rh@hkcss.org.hk�
12/F. Duke of Windsor Social Service Building


15 Hennessy Road, Wanchai, Hong Kong 


�
�






Chairperson  Mr. CHEUNG Kin-Fai, MH   Chair of Honour Council  Prof. Sir Harry S.Y. FANG, GBM KB CBE LLD JP   Honour Councillor  Mr. M.B. LEE, SBS MBE JP CPA


Vice Chairperson  	Mr. CHONG Chan-Yau, MBE        Ms. Deborah WAN, JP        Mr. Benny CHEUNG, MBE        Dr. Joseph KWOK, JP


Hon. Treasurer  Ms. Rosaline MAK   RI National Secretary  Dr. Joseph KWOK, JP    Secretary & Rehabilitation Chief Officer  Mr. Philip YUEN











