序

職業復康的歷程是一條漫長而艱辛的路，殘疾人士由技能訓練進階至庇護工場，然後從輔助就業跨進公開就業是殊不容易的事，途中充滿重重困難與障礙。近年社會企業的興起，無疑是職業復康里程中一個重大的突破，開拓更多就業機會及空間，讓殘疾人士重投社會。

復康聯會/社聯的「殘疾人士工作及就業服務網絡」正是朝著這個方向，致力聯繫各有關復康機構，並於今年3月舉辦「殘疾人士優質就業服務會議」，藉此推動業界提供優質職業復康服務，鼓勵同工分享創新服務工作手法，及交流評估服務模式和經驗，以促進觀摩學習氣氛。

當日參加會議的復康機構共有17間，人數多達230人，反應非常熱烈，同工都積極參與討論及發表意見。會議的成功實有賴籌委會成員的仔細策劃及事前籌備，因此，本人謹代表網絡向他們致謝，包括扶康會、香港心理衛生會、香港傷健協會、新生精神康復會及聖雅各福群會。

此外，我們十分榮幸邀請到多位嘉賓講者，分別有社會福利署助理署長陳肖齡女士、促進殘疾人士就業諮詢委員會委員許宗盛先生、聯合包裹運送服務公司高級人力資源經理胡君仲先生及新鴻基証券有限公司人力資源總監何巧清女士，與業界同工分享他們的寶貴經驗和意見。


本文集編錄同工這幾年的工作心得，實有助啟發我們的思考，達致集思廣益之效，進一步推動復康界提升及發展就業服務的質素，造福廣大殘疾人士。

2003年10月

殘疾人士工作及就業服務網絡召集人

溫麗友
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