
機構/單位： 和諧之家、第三線男士服務         
電郵地址： _hh3path@harmonyhousehk.org 電話：_2655 9559_____________ 
負責人姓名： 鄭德華     職別：  計劃主管   
 
名稱 越過欄柵：男性施虐者心理/教育治療小組 

 
對象 面對家庭困擾，曾經或現仍選擇用暴力(包括身體、精神或性方面)

以解決問題的男士 
 

目標 終止「施虐者」的暴力行為 
 

活動理念 在男性施虐的過程中，個人意念上受着兩性權力，角色信念及定型

所影響，通過「認知行為治療法」，令男性服務使用者體會男性施虐

者的獨特心理，為他們灌輸尊重兩性平等的觀念，從而達到減少及

停止暴力行為的結果。 
 

活動設計及性別

敏銳性之關系 
在設計小組課程時，除了會考慮男性施虐者的情緒控制、溝通方法，

更會重視兩性角色定型和權力對施虐者造成的影響，利用兩性平等

的信息，遏止家庭暴力。 
 

成效 達 80%參加小組的男士停止或減少其暴力行動 
 

困難/限制 1. 由於施虐者並不完全認同自己「暴力」是錯誤的解決方法，故邀
請他們參與小組已是一大困難。 

2. 參與期間，如何提升他們改變的動機，減少他們退出的比率，也
是令同工相當頭痛的一環。 

 
優質服務的元素 機構內負責男士及女士服務的同工均定期交流，檢視不同性別角度

應注視的重點，使同工能從不同的角度去分析案例及服務使用者的

情況，這樣便能更有效地回應每個服務使用者的獨特需要 
 

 
 
和諧之家第三線男士服務 


